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S novymi projekty prichdzeji noveé tvare, ndpady, ndzory

i emoce. Rok 2013 se nesl v duchu velkych zmén, které pro ndas
znamenaly nejednu tézkou chvili, mnoho ustupkld a viastné
prilezitost malicko zac¢inat znovu. Rostouci pracovni tym
prinesl moznost vnést do systému prace novinky a jinakost,
na kterou jsme potrebovali ¢as si zvyknout. Ktomu ndm
pomohly prvni uspéchy a momenty radosti, které potvrdily,

Ze jsme se vydali spravnou cestou. Dojeti pri predani
asistencnich psu, ocenéni v soutézi Neziskovka roku, krest
kalenddare Gentlemen 2014 ¢&i kradsnd atmosféra vano¢niho
vecirku — to jsou chvile setkani s klientskymi rodinami.

A Klientské rodiny jsou prece ty, o kterém ndam jde. Jejich
pochvaly jsou pro nds tou nejlepsi zpétnou vazbou a motivaci
do dalsi prace.

Loucim se s pozici reditelky silnym pocitem, Ze Pestra
spole¢nost novou éru svéeho pusobeni uchopi za spravny
konec. V ndsledujicich letech se bude naddle vénovat
kvalitnim sluzbam pro klientské rodiny a pestry tym vymysili
nove a inspirativni aktivity. Tedy jak se u ndas v Pestré rika -
.aby Zivot nebyl pod psa”“.

Dékuji véem, které jsem za téch pét let v roli reditelky potkala.
Klara Pragerova
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—zalozeni Pestré spolec¢nosti, 0.p.s.

—zacatek zameéstnavani osob se zdravotnim postizenim
—vzdéldavaci program pro Zaky a studenty zdakladnich

a strednich skol
—budovani Corporate Identity

—nove logo a weboveé stranky

—akce pro verejnost

— 1. Pestré P(I)esani, Benefiéni koncert pro Cika,
vanocni vecirek

—rekondi¢ni pobyt s majiteli asisten¢nich
a vodicich psu

—ochrannd zndm ,Prace postizenych”

—tréninkoveé pracovisté pro lidi s telesnym
postizenim: Cestovni agentura Bezbatour
(podporen Evropskym socidlnim fondem
a rozpoctem hl. m. Prahy v ramci vyzvy
Operac¢niho programu Praha — Adaptabilita)

—Ocenéni Best Social and Eco Ideas — Rozjed to!
V HUB Praha

—uspésnad realizace verejné sbirky

—hudebni festival Rock for Dogs

—rozsireni tymu a jeho vzdélavani diky projektu
Profesionalizace Pestré spole¢nosti, o.p.s. (podporen
Evropskym socidalnim fondem a rozpoctem hl. m.
Prahy v ramci vyzvy Operac¢niho programu Praha —
Adaptabilita)

—benefiéni kalendar

—zahdjeni prodeje na novém e-shopu bezbariérovych
zAjezdl CA Bezbatour

—ucast na modni prehlidce Stylove bez bariér
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Vycvik a predani asistencnich psu v prirozeném bezkotcovém
domacim prostredi

Volnocasové a integracni aktivity pro majitele asistencénich pst
- socidlni rehabilitace

Aktivni zaméstnavani lidi s télesnym postizenim
Vzdélavavi program pro skoly
Osvetova cinnost pro Sirokou verejnost

Provozovani cestovni agentury Bezbatour a vzdélavaci
semindre pro firmy
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Vycvikovy subjekt asistencnich a vodicich pst

Tréninkové pracovisté pro lidi s télesnym postiZzenim
- Cestovni agentura Bezbatour

Profesionalizace Pestré spolecnosti, o.p.s.
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fundraiser
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prodejci
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pracovnik

spravci
databdze

projekt
profisionalizace

projekt
Bezbatour
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NejvysSim orgdnem je Spravni radaq, kterd se schdzi 2x ro¢né.
Statutarnim orgdnem je reditel. Spravni rada voli dozoréi radu
a jmenuje reditele spolecnosti.

Clenové spravni rady (ke dni 31.12.2013)

Mgr. Kristyna Miejnkova, PhD.
predsedkyné spravni rady

Jiri Prisa
¢len spravni rady

Jakub Tomes
¢len spravni rady

Clenové dozoréi rady (ke dni 31.12.2013)

Jaroslava RuzZickova
predsedkyné dozorci rady

Rosdlie Shanélova
clenka dozorci rady

Bc. Michaela Rezni¢kova
clenka dozorci rady

Bc. Kiara Pragerova
reditelka (ke dni 31.12.2013)

Ndaklady spoleénosti (G¢etni udaje):
Celkové ndklady — 5.725.728,50,- K&
Celkoveé vynosy — 5.726.100,73,- KC
Celkové mzdové ndklady — 3.655.575,- K&
Mzdové ndaklady reditelka - 126.986,- K&
Odmeéna Spravni a Dozorcéirady - 0,- Ké

20
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Moftto:
Aby Zivot nebyl pod psa
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Realizacni tym:

Michaela Percinova
metodicka vycviku

Bc. Lenka Trmalova
metodi¢cka vycviku, projektova manazerka

Bc. Michal Prager
socidlni pracovnik

Mgr. Karolina Spaékova
ergoterapeutka

Lenka Bartova
senior fundraiserka

Mgr. Martina Evjakova
junior fundraiserka

Bc. Michal Vondracek
PR pracovnik

Tomas Pik
koordinator dobrovolnikU

Mario Bortolotti
webmaster

Marie Hrdinova
graficka

Kvétuse Suchomelova
administrativni pracovnice

23
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Dobrovolni spolupracovnici v roce 2013

Jifi Prasa, Karolina Zastavova, Ivana Pojerova, Aneta Pojerova,
Denisa Krskova, Neso Mati¢, Dagmar Krskovad, Marek Dudaq,

Bc. Jana Cervinkova, Kristina Chourova,

Bc. Zuzana Doé&ekalova, Ondrej Simanek, Barbora Hrdinova,
Milan Percina, Ing. Vaclav Hordk, Mgr. Daniela VIEkova,

MVDr. Jana Vodvarkova, Jakub Voldk, Ivana Pekarova,

Tereza Cadovd, Mgr. Denisa Cervend, Nikola Krausova,

Dana Dutnarovad, Katerina Grausovad, Marie Neumannova,

Jan Kistanov

24
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Pestrd spolecnost se zabyva vycvikem psu pro lidi s rdznym
zdravotnim postizenim:

Asistencni pes pro lidi s télesnym postiZzenim
Vodici pes pro lidi se zrakovym postiZzenim
Signalni pes pro lidi se sluchovym postiZzenim
Signalni pes pro lidi se zachvatovym postiZzenim

Asistencni canisterapeuticky pes pro déti s kombinovanym
postiZzenim.

Psy, které prijimdame do testovani, predvychovy a vycviku
jsou umisténi pouze vdomacim prostredi - neznaiji tedy
kotec. Psi jsou pripravovani na vycvik prirozenou a vyhradné
pozitivhi metodou. Kazdy pes je pripravovan zcela na miru
dle pozadavkul jednotlivych klientd. Budouci pani¢ek se
seznamuje se psem jiz vdobé prichodu do vycviku, aby si na
sebe zvykali a naucili se spolu dobre fungovat. Takeé je mozne
do vycviku umistit viastniho psa klienta, pokud vyhovuje
narocnému zdravotnimu a povahovému testovani. Prace

s klientem nekonc¢i preddanim psaq, ale pracujeme s dvojici
po celou dobu ¢inné sluzby psa v ramci nasledného servisu.
Tato aktivita spada pod socialni sluzbu zvanou socialni
rehabilitace.

26
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Nase prace nespociva pouze ve vycviku asistencniho psa,
ale je k tomu nezbytnad intenzivni pradce se samotnym
klientem. Ta probiha pred vycvikem psa, v dobé vycviku psa
a hlavné po predadani psa do rodiny. Do tohoto servisu patri
pravidelnd meési¢ni setkani s klienty, poradenstvi, workshopy
a seminare pro klienty ¢i rekondi¢ni pobyty.

28
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Pestra spole¢nost zaméstnava vice jak 50% lidi s télesnym
postizenim a jsme tudiz zaméstnavatelem na chradnéném
pracovnim trhu. Nasi kolegové s postizenim pracuji na
vzniklych nebo vymezenych chrdnénych pracovnich
mistech. Kolegoveé pracuji na odbornych pracovnich
pozicich a vzhledem K jejich postizenim maji cenné a osobni
zkusenosti s cilovou skupinou nasich klientt. Tento fakt je pro
nasi praci velmi prinosny.

Jako zaméstnavatel jsme ziskali v roce 2011 ochrannou

zndmku Prace postizenych v radmci narodniho programu
Ceska kvalita.
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Pestra spole¢nost nabizi Skolam cyklus prednasek, které se
tykaiji lidi s postizenim, asistenc¢nich psu a souziti Clovéka se
psem jako takové. Obsah predndasek vychdzi z nasi bézné
praxe a je prizpusobem rdznym vékovych kategoriim Zaku
a studentl. Prednasky jsou vedeny interaktivni formou

a studenti jsou do vyuky aktivhé zapojovani. Kozdoro¢cné
projde cyklem prednasek priblizné 1200 studentu. Cyklus je
Skoldm nabizen jako sluzba v ramci nadhradniho plnéni, jelikoz
se na predndaskdach podileji kolegove s postizenim. Finanéni
prostredky z predndasek pomahaiji kofinancovat vycvik
asistenc¢nich psu.
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Téma lidi s postizenim a jejich zivota s asistenénim psem

je treba Siroké verejnosti predstavovat a priblizovat. Jsme
zvani na ruzné vzdélavaci, kulturni a spolec¢enskeé akce, kde
prostrednictvim pribéhu klientd a ukazek prace asistenc¢nich
psu osvétlujeme problematiku a snazime se motivovat
Sirokou verejnost k podpore téchto lidi a jejich asistencnich
psu.

,Zacdtkem roku prisel do nasi rodiny novy Clen, asistencni pes.
Dcera ziskala velkeho pomocnika, s kterym pravidelne pracuje
d je vice samostatnd. Dodava ji to pocit zodpovednosti za
sebe i pejka, ale hlavne se citi daleko lepe psychicky. Md po
OOKU kazdy den kamarada, ktery ji nejen pomanad, ale motivuje
jl kK novym vecem, ktere drive sama nezviadla. Jsme za to

Moc radi a je to tim padem pomocnik pro celou rodinu. Uz si
ZIVOot bez nej nedokdzeme vubec predstavit” rikd maminka
spoKojene klientky nasi organizace.
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Predani psi

Rocky Balboa Harmony Line (Robbie)

asistencni canisterapeuticky pes

Megie
asistencni pes pro osobu
s télesnym postizenim

Akira vom Blaichberg (Kim)
asistencni pes pro vozickare

Charm ze Sténkovského lesa (Dart)
asistencni pes pro osobu
s télesnym postizenim

Psi v predvychové a vycviku

Bentley Ballarat
canisterapeuticky pes

Bruce Ballarat
canisterapeuticky pes

Uran Guiden Land
canisterapeuticky pes

Tazy bez PP
pro neslysici osobu

Florian Elita Triumphans
signdlni pes pro osobu se
zachvatovym onemocnénim

Matéj bez PP
canisterapeuticky pes

42

Pes
Labrador retriever

Fena
Krizenec

Fena
Golden retriver

Pes
Flat coated retriever

Pes Border kolie
asistencni

Pes Border kolie
asistencni

Pes Border kolie
asistencni

Pes Krizenec
signalni

Pes Pudl
asistencni

Pes Border kolie
asistencni
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Psi v majetku spolecnosti

Misak
asistencni a vodici

Vyrazeni psi v ramci zdravotniho
a povahového testovani

Figaro Golem
zdravotni duvody

Keen bez PP
povahové duvody
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Border kolie

Pes
Border kolie

Pes
Border kolie
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Celkovy pocet predanych psi 2009 - 2013 14

Asistencni pes pro osoby s télesnym postizenim 7

Asistenc¢ni vodici pes pro nevidomeé osoby 1
Asistencni pes pro neslysici osobu 2
Asistencni canisterapeuticky pes pro dité )
Pocet novych Zadatelti 2013 7
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Rok 2013 prinesl mnoho novinek do pestréeé prace. Zavedli
jsme ve spolupradci s dobrovolniky viastni predvychovu
sténat pro budouci vycvik. Vyskoleni dobrovolnici maji
pejska doma a uc¢i ho spravneé socializaci vdomacim

i venkovnim prostredi. Vyhodou predvychovy je nesporné

to, ze zndme budouci asistencni psy od mali¢ka, pracujeme
s jejich povahou a predchadazime tak komplikovanému
testovani povahy ¢i odstranovani problematického chovani
u dospéléeho psa. Predvychova je ¢asoveé i finanéné naro¢cnad
aktivita, ale z celkového pohledu se tento zpusob ukazal jako
nejvhodnéjsi.

Nasi dlouhodobé dobrovolnici Denise, kterd se zabyva
modelingem, se podarilo domluvit spoluprdaci s fotografem
NesSo Maticem a vznikl tak krasny kalendar Gentlemen 2014.

V kalenddri najdete elegantni fotografie nasich vycvi¢enych
psU s modelkami nebo znadmymi tvaremi jako Dara Rolins Ci
Sasa Rasilov. Krest kalendare probehl béhem beneficni modni
prehlidky Stylové bez bariér.

Uspéchem pro nds bylo ocenéni v prvnim roéniku nezdavislé
souteze Neziskovka roku. Nase organizace tak byla ocenéna
Za svou pradci, jeji systém a pristup nejen ke klientum, ale také
k darcum a Siroké verejnosti.
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Cestovni
agentura
Bezbatour
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Motto:

NasSim posianim je
umoznit vSem cestovat
bez bariér.
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Realizacni tym:

Be. Klara Pragerova
vedouci projektu

Bc. Tomas Hauser, DiS.
projektovy manazer

Renata Lomnicka
pracovni trenér

Albert Sulva
osobni asistent

Cilova skupina:

Bc. Michal Prager
reditel CA Bezbatour

Mgr. Karolina Spaékova
manazerka CA Bezbatour

Mario Bortolotti
IT specialista

Marie Hrdinova
webdesignerka, graficka

KvétuSse Suchomelova
administrativni pracovnice

Zaneta Schmutterermaierovad
vedouci prodejce

Tréninkova mista (6 mésicul):

3x prodejce
1X spravce databaze

of
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Bezbatour je v CR unikatni cestovni agenturaq, kterd se
specializuje na cestovani lidi s riznym druhem zdravotniho
postizeni. V nabidce zakaznici nalézaji osobné provérenad
ubytovaci zarizeni a zajezdy z hlediska bezbariérovosti.
Jsme si védomi, ze kazdy cestovatel s postizenim ma rdzné
pozZzadavky, proto pri mapovani nahlizime na bezbariérovost
komplexné a zajimame se i o detaily. Nas zakaznik si tak
muzZe byt jisty, Ze zazije dovolenou bez nutnosti prekonavani
necekanych prekazek. BEehem roku 2013 jsme do nabidky
zaradili vice jak 60 takto zmapovanych zarizeni.
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Bezbatour vznikla diky podpore Evropskému socialnimu
fondu a rozpoctu hl. m. Prahy v ramci vyzvy Operaéniho
programu Praha — Adaptabilita jako tréninkové pracoviste lidi
s télesnym postizenim. Pracovnici jsou zameéstnani na vsech
pozicich napri¢ agenturou od vrcholového managementu
pres odborné a prodejni pozice az po administrativni. Béhem
projektu projde timto tréninkovym programem minimadine 23
lidi, kteri tak mohou zvysit své Sance pro budouci uplatnéni
na volném trhu prace. Nékteri pracovnici budou po skonéeni
projektu pokracovat v nove vzniklé socidalni firme.

o8
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Zacatkem roku 2013 byly v pIném proudu pripravy na

spusténi prodeje. Prodejci se béhem priprav zameérili na
ZzlepSovani svych jazykovych a prodejnich dovednosti.

Prodej jsme zahgjili v unoru 2013 v piné bezbariérovém
kamenném obchodé pobliz metra Cerny Most (Kuéerova
809/11). Zaroven byl spustén novy internetovy obchod na www.
bezbatour.cz a v poloviné roku jeho anglickd verze na www.
accessibleczech.com.

Kromeé nabidky tuzemskeho ubytovani mohli nasi zakaznici
vyuzit prvnich ovérenych zdajezdd do zahranic¢i s nasimi
partnerskymi cestovnimi kanceldremi. Top destinaci roku se
stala Menorca.

,PO tezke nemoci jsem se ocitla pred par lety na voziku. Letos
ooprve jsem mela chut odjet nekam k mori. Mela jsem stesti,
CA Bezlbatour vznikla teprve neddvno, dle v nabidce ma jiz
nekolik zajimavych destinaci. S pomaoci pracovniku CA, kter
Oezbarierove destinace sami testujl, jsem si vybrala Menorku

a byla jsem nadsend.” Rika jedna z klientek cestovni agentury.

62
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Workshop je ur¢en firmdam a institucim poskytujicim sluzby
¢i pracovnikum, kteri jsou v primém kontaktu se svymi
klienty. Cilem je pripravit zameéstnance na komunikaci

a poskytnuti sluzby lidem s riznymi druhy zdravotniho
postizeni. Hlavnimi cilovymi skupinami jsou lidé s télesnym,
zrakovym a sluchovym postizenim. Kazdé skoleni je Sité

na miru danému sektoru (bankovnictvi, telekomunikace,
poradenstvi, atd.), véetné vytipovdani vhodnych sluzeb pro
tuto klientelu. Konkurencni vyhody proskolenych firem jsou:
rychlejsi obsluznost zakazniku se specifickymi potrebami,
lepsi orientace v potrebdach klientq, vyssi spokojenost a lepsi
zakaznicka zkusenost.

Nejvétsim odbératelem této sluzby byla v roce 2013
Telefonica O2.

66
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SozialMarie
2013
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Projekt Bezbatour byl nominovan na cenu SozialMarie 2013,
kde uspél v konkurenci 308 projektl a prosadil se mezi

36 finalistu. Zucastnili jsme se tak slavnostniho findle 1. 5.

ve Vidni. Nasledné byl projekt prezentovan na konferenci
Cena SozialMarie 2013 v Ceské republice 16.5. v ERA Svété.
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Pestre
spole¢nosti,
O.Pp.S.
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Realizacni tym:

Bc. Tomas Hauser, DiS.
projektovy manazer

Lenka Bartova
fundraiser senior

Mgr. Martina Evjakova
fundraiser junior

Renata Lomnicka
koordinatorka vzdéelavani

Bc. Lenka Trmalova
pracovnik pro zavedeni standardu kvality

Zameéreni projektu: Rozvoj kapacit malych organizaci

V roce 2013 se nadm rozrostl pracovni tym. Bylo tedy potreba
ho profesionalizovat, zejména manazerské a administrativni
pozice. Ddle podporit dobrovolniky a rozvinout socidlni

sit priznivcu. Potrebovali jsme dat pevnou strukturu sve
¢innosti a finanéné ji stabilizovat. BEhem roku 2013 jsme diky
dvéma novym fundraiserkdm nastavili a zac¢ali pracovat

s firemnimi i individualnimi darci. Dalsi aktivitou byla podpora
zameéstnancu a dobrovolnikd prostrednictvim skupinovych

i individualnich kurzt, kouc¢inkd a supervizi. Stihli jsme projit
strategickym planovanim, kde jsme naplanovali dalsi ¢innosti,
které napomohou k dalsimu rozvoji, zejmména akreditace do
mezindrodnich organizaci. Diky projektu ukotvime pracovnim
postupy a prislusnou dokumentaci ke vSem sluzbam, ktere
organizace nabizi. Projekt pokracuje do 31.12. 2014.

PRA|HA * %
PRA|GA x, o *
A B rralc 2

EVROPSKA UNIE

Evropsky socialni fond
Praha & EU: Investujeme do vasi budoucnosti

Projekt byl podporen z Evropského socialniho fondu
a rozpoctu hl. m. Prahy v ramci vyzvy
Operacniho programu Praha = Adaptabilita
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spolecnost

17.4.

6. 6.

pestra

3. Pestré p(Desdani — benefi¢ni ples
FOR PETS 2013 — doprovodny program

Setkani s klienty — trénink s asistenc¢nimi psy,
poradenstvi

Dobrovolnicky den s firmou Kooperativa

SS Arcus - vzdéldvaci program pro studenty
Béh pro Svetlusku - doprovodny program
Profesiondlové v neziskovkach

Vyhlaseni soutéze Sociamarie ve Vidni

NGO Market 2013 - Tradi¢ni veletrh neziskovek

DBK Praha — Podporujeme neziskovky -
doprovodny program

Pobyt Rané péce EDA — prezentace ¢innosti,
poradenstvi

ZS Ke Katefinkam — vzdéldvaci program pro zAky,
benefiéni sbirka

Bambiriada 2013: nadace Leontinka -
doprovodny program

Détsky den na Vyzlovce — doprovodny program

Rehabilita¢ni ustav Kladruby — prezentace
cinnosti

Senior — Handicap: aktivni Zzivot 2013 -
doprovodny program

Fotbalové narozeniny Lipence 2013 — doprovodny
program

HipoSlavnost - ISAR ob¢anské sdruzeni —
doprovodny program
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25. 6.

25. 6.

7.-14.7.

7.8.

1.9.

3.9.

14.9.

pestra

MC Béchovice — doprovodny program

Den otevrenych dveri — prezentace ¢innosti
Kavarna POTME - doprovodny program

Letni rekondi¢ni pobyt pro majitele asistenc¢nich
psu

Firemni Skolka Siemens - vzdélavaci program
pro zaky

Setkani s klienty — trénink s asistencnimi psy,
poradenstvi

Beneficni akce: hotel Hilton — slavnostni predani
asistencniho psa

1. COUNTRY MATYLDA MOST - beneficni festival

GSUK - Golf pro Pestrou spole¢nost — benefi¢ni
turnqj

Den zdravi v Ujezdé nad Lesy — doprovodny
program

}soudajods

Setkani s klienty — trénink s asistencnimi psy,
poradenstvi

Den otevrenych dveri — prezentace ¢innosti
Stop zevling 2013 — doprovodny program

WOOFIstock — benefi¢ni festival, prezentace
cinnosti

Slavnost Velké Prilepy — doprovodny program,
beneficni sbirka

Klub seniort Praha 14 — vzdélavaci program pro
seniory

77



spolecnost

16. 10.

7. 1.

13. 1.

17.12.

19.12.

pestra

Nadace na ochranu zvirat: Svétovy den zvirat —
doprovodny program

ZS Cakovice - vzdélavaci program pro Zaky
Non-Handicap — prezentace ¢innosti

Setkani s klienty — trénink s asistenc¢nimi psy,
poradenstvi

Dobrovolnicky den s KPMG
Stylové BEZ bariér — beneficnhi modni prehlidka

Slavnostni krest kalendare Gentlemen 2014 se
Sasou Rasilovem

ZS Cakovice - vzdéldvaci program pro skoly
Slavnostni preddani cen — Neziskovka roku
ZS Cakovice - vzdélavaci program pro $koly

Narozeniny - NC OAZA Kladno — doprovodny
program

Setkani s klienty — trénink s asistencnimi psy,
poradenstvi

Vanoc¢ni trhy Prahy 14 — doprovodny program

Pestry vanoc¢ni vecirek — setkani s klienty, darci
a priznivci organizace

ZS Karlin — vzdéldvaci program pro zaky
Slavnostni preddni cen projektu Srdcervadi

Beneficni koncert tanecniho krouzku
a péveckého sdruzeni v Ricanech

Vanoc¢ni trhy OC Hostivar — doprovodny program,

verejna sbirka

ZS Travnic¢kova - vzdéldvaci program pro zaky
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spolecnost

pestra

Prijaté dotace, granty
adary 2013

Dotacni rizeni

Uéel daru

OPPA - Profesionalizace 416 793 | dotace - finanéni rozvoj organizace

Pestré

OPPA - CA Bezbatour 3 057 368 | dotace - financni tréninkové pracovisté

Ufad Prace - dotace OZP 238 419 | dotace - finanéni provozni naklady

Grantove fizeni

Nadace Nase dité 186 700 | dar - finanéni vycvik psu

Nadacni fond Avast 96 000 | dar - finanéni ndsledny servis pro
klienty

Siemens s.r.o. - Fond 60 000 | dar - financéni vycvik psu

Pomoci

Nadace Leontinka 50 000 | dar - finanéni vycvik psu

Nadace Ceské 37 700 | dar - finanéni vycvik psu

pojistovny

MC Praha 14 20 000 | dar - finanéni provozni naklady

Nadace Etela o.p.s. 20 000 | dar - financni vycvik psu

Nadacni fond J&T 19061 | dar - materialni provozni naklady

Dary - béZny Gcet

Infraclima s.r.o.: Michal 180 000 | dar - finanéni vycvik psu

Rybar

Waldemar Gresik - Natu- 70 000 | dar - finanéni vycvik psu

ras.r.o.

Hotel Hilton 53 508 | dar - finanéni vycvik psu

Etnetera a.s. 44800 | dar - sluzba rozvoj organizace

Mevet, spol. s.r.o. 30 000 | dar - financni vycvik psu

Martina Vavrincova 20 000 | dar - financéni vycvik psu

Johnson Control 19 640 | dar - finanéni modni prehlidka

C}olfovd spolecnost 12 000 | dar - finanéni provozni naklady

Ujezd Nad Lesy - Klanov-

ice

anonymni darce 12 000 | dar - finanéni vycvik psu

IfOAK CZ, sr.o. - projekt 11300 | dar - finanéni provozni naklady

Ceskad sitovka

Viktor Nabélek 11000 | dar - financéni vycvik psu

Topinfo s.r.o. 10 000 | dar - finanéni benefi¢ni festival

Diakonie CCE 6848 | dar - materidlni provozni naklady

Ivan Fibir 6 200 | dar - financni provozni naklady

Ndakupni centrum Odza 6 000 | dar - finanéni provozni naklady

Kladno

Ivana Popovicova 5 426 | dar - finanéni vycvik psu

Jolana Nguyenova 3500 | dar - finanéni vycvik psu

ZS Svatda Katefina 3431 | dar - finanéni vycvik psu

Adam Kopecek 3000 | dar - financni vycvik psu

Dana Blazkova 3000 | dar - finanéni vycvik psu

Lenka Trmalova 2 880 | dar - financéni vycvik psu

Renata Lomnicka 2 880 | dar - financéni vycvik psu
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pestra

Narozeniny Michaela 2 403 | dar - financni vycvik psu

Evjakova

LMC s.r.o. 2 299 | dar - sluzba provozni naklady

Jan Sigmund 2 250 | dar - finanéni vycvik psu

Fair krmiva 2000 | dar - materidalni ndasledny servis pro
klienty

Radek Leibzeit 2 000 | dar - finanéni vycvik psu

Ceskoslovenska ob- 1750 | dar - materidlni provozni naklady

chodni bankaq, a.s.

ZS Travnickova - tfida 1067 | dar - finanéni vycvik psu

Vcelicky

Ivana Pirklova 1000 | dar - finanéni vycvik psu

Frantisek Pavlu 1000 | dar - finanéni vycvik psu

Lucie Kasna 1000 | dar - finanéni vycvik psu

Katefina Cadkova 1000 | dar - finanéni vycvik psu

Jifi Hloska 1000 | dar - finanéni vycvik psu

Miluse Némcova 1000 | dar - finanéni vycvik psu

Arnost Kopecek 1000 | dar - finanéni vycvik psu

Evzen Hofmann 1000 | dar - financéni vycvik psu

Pavlina Celoudova 550 | dar - finanéni vycvik psu

Monika Vojtéchova 500 | dar - finanéni vycvik psu

Danica Petrova 500 | dar - financéni vycvik psu

Magdalena Koppova 500 | dar - finanéni vycvik psu

Alexander Komaryt 500 | dar - financéni vycvik psu

Jan Novosad 500 | dar - financéni vycvik psu

Rendta Weidlichova 500 | dar - financni vycvik psu

Eva Kopeckova 500 | dar - financni vycvik psu

Karel Vyravsky 500 | dar - finanéni vycvik psu

Kristina Foglova 500 | dar - financéni vycvik psu

Martina Evjakova 450 | dar - financéni vycvik psu

Martin Ridky 300 | dar - finanéni vycvik psu

Filip Jelinek 300 | dar - financni vycvik psu

Marie Dankova 300 | dar - finanéni vycvik psu

Katerina Susova 300 | dar - financni vycvik psu

Karolina Kuc¢erova 300 | dar - finanéni vycvik psu

Eva Povodova 300 | dar - financéni vycvik psu

Marie Dankova 300 | dar - financni vycvik psu

Vladimira Vorackova 200 | dar - finanéni vycvik pst

Michaela Zemdankova 200 | dar - financéni vycvik psu

Ladislava Buzkova 100 | dar - finanéni vycvik psu

Verejna sbirka

Prodej pfedmétt (pro- 227 310 | dar - financéni vycvik psu, provozni

jekt MiJA-help) ndaklady

Zapeceténé kasicky 50192 | dar - finanéni vycvik psu, provozni
naklady

Country Matylda festival 12560 | dar - financni vycvik psu

DMS 8 520 | dar - finanéni vycvik psu, provozni
naklady
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spolecnost

pestra

English college 7 103 | dar - finanéni vycvik psu
pani Lenka 3000 | dar - finanéni vycvik psu
Daniela VICkova 2100 | dar - finanéni vycvik psu
Jana Kubernatova 2 000 | dar - finanéni vycvik psU
Dana Kubernatova 2 000 | dar - financni vycvik psu
Jan Stépanik 2 000 | dar - finanéni vycvik psu
Radmila Knhourova 1000 | dar - finanéni vycvik psu
Milan Jirkovsky 1000 | dar - finanéni vycvik psu
Lucie Kasna 1000 | dar - finanéni vycvik psu
Milo$§ Huttner 1000 | dar - finanéni vycvik psu
Michaela Cermdkova 1000 | dar - finanéni vycvik psU
Magdalena Krygielova 1000 | dar - finanéni vycvik psu
Zdenék Kaplan 1000 | dar - finanéni vycvik psu
Viera Jedlickova 500 | dar - financéni vycvik psu
Petr Kopa 500 | dar - finanéni vycvik psu
Roman Vesely 500 | dar - finanéni vycvik psu
Michaela Redlichova 500 | dar - financ¢ni vycvik psu
Jifrina Kolarova 300 | dar - finanéni vycvik psu
Mdadria Andrascikova 300 | dar - financéni vycvik psu
Michal Teska 250 | dar - financéni vycvik psu
Lenka Stribrzka 200 | dar - finanéni vycvik psu
Vladimir Solnicky 200 | dar - financéni vycvik psu
Hana Grygarova 200 | dar - finanéni vycvik psu
Johana Valiova 200 | dar - financéni vycvik psu
Marie Bathova 200 | dar - finanéni vycvik psu
Pavel Cechak 100 | dar - finanéni vycvik psu
Petr Vachura 100 | dar - financéni vycvik psu
Vlastni vydéleéna ¢éinnost

Prodej kalendaru, 92 350 vycvik psu
plakatl a predmétu

CELKOVE PRIIMY 5169 508

ZA ROK 2014
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pestra

Prijmy organizace

. Dotace
. Granty
B Dary bézny uset

Dary verejna sbirka

Vlastni vydéle¢na ¢innost

Podil pfijmt - cela organizace

Dotace 3712580
Granty 489 461
Dary - bézny ucet 547 282

Vlastni vydélecéna &innost 92 350

Celkem prijmy 5169 508 100%

Vycvik asistencnich psu

Dotace

Granty

Dary bézny ucet
Verejna sbirka

Vlastni vydéle¢na ¢innost

Podil - Vycvik asistencnich psu Ké
Dotace 113256
Granty 355300

Dary bézny ucet VLY. V.VL

Vlastni vydéle¢na ¢innost 92350

Celkem 1199531 100%
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Verejna sbirka

. Prodej predmétu

. Zapecetéené kasicky

Kée %
227 310
50 192

Verejna sbirka
Prodej predmeétu
Zapeceténé kasicky

DMS 8520

Celkem 327 835 100%
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spolecnost

pestra

Velice dékuji vSéem pracovnikim, dobrovolnikim, darcim

a dalsim partnerum, kteri se podileli na ¢innosti Pestré
spolec¢nosti vroce 2013. Bez jejich prispeni bychom nemonhili
provozovat nase aktivity v tomto rozsahu a kvalité. Vérim,

Ze jsme jejich duveru nezklamali a budeme pokra¢ovat v
uspésné spoluprdci i v letech ndasledujicich.

Za cely tym Pestré spolec¢nosti, o.p.s.

Be. Michal Prager
reditel
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[Ing. Jitina Kuncova
Vratislavska 385/9
181 00 Praha 8

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
O OVERENI UCETNI ZAVERKY
A VYROCNI ZPRAVY

Pestra spole¢nost o.p.s.

2013




ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
O OVERENI UCETNi ZAVERKY A VYROCNI
ZPRAVY

Prijemcem této zpravy je feditel obecné prospéné spolednosti
Pestra spolecnost o.p.s., Kpt. Stranského 995, Praha 9, 190 00,
I1C:28525973

Provedla jsem nezavisly audit pfilozené UG&etni zavérky obecné
prospésné spolecnosti:
Pestra spolecnost o.p.s., Kpt. Stranského 995, , Praha 9, 190 00,
IC:28525973 31.12.2013

Odpovédnost statutdrniho orgdnu Gifetni jednotky za aéetni
zavérku

Reditel obecné prospéiné spolecnosti je odpovédny za vedeni
ucetnictvi tak, aby bylo Uplné, priikazné a spravné v souladu s platnymi
zakony a predpisy. Za sestaveni Ucetni zavérky odpovida Feditel obecn&
prospésné spolecnosti. Soucasti této odpovédnosti je navrhnout, zavést a
zajistit vnitfni kontroly nad sestavovanim a vérnym zobrazenim uéetni
zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné nespravnosti zplsobené
podvodem nebo chybou, zvolit a uplatfiovat vhodné (&etni metody a
provadét dané situaci pfiméfené Gcetni odhady.

Odpovédnost auditora

Moji Ulohou auditora je vydat na zakladé provedeného auditu virok k ===
ucetni zavérce.



MGj audit obecné prospésné spolecnosti Pestra spoleénost o.p.s. k
31.12.2013 jsem provedla v souladu se Zakonem ¢. 93/2002 Sbh.
0 auditorech a Mezinarodnimi audltorskyml standardy a souvisejicimi
aplikaénimi dolozkami Komory auditorl Ceské republiky. V souladu
s témito predpisy jsem povinna dodrzovat etické normy a naplanovat a
provést audit tak, abych ziskala pfiméfenou jistotu, ze (cetni zavérka
neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupd, jejichz cilem je
ziskat dlkazni informace o ¢astkach a skutecnostech uvedenych v Ucetni
zaverce. Vyber audltorskych postupl zavisi na Gsudku audrtora, véetne
posouzenl rizik, Ze Ucetni zavérka obsahuje vyznamne nespravnosti
zplisobené podvodem nebo chybou. PFi posuzovani téchto rizik auditor
prihlédne k vnitrnim kontroldm, které jsou relevantni pro sestaveni a
vérné zobrazeni, Ucetni zévérky. Cilem posouzeni vnitfnich kontrol je
navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoliv vyjédFit se k ucinnosti
vnitfnich kontrol. Audit téz zahrnuje posouzenl vhodnosti pouzitych
Ucetnich metod, primérenosti Ucetnich odhadd, provedenych vedenim i
posouzeni celkové prezentace Gcetni zavérky.

Soucasti auditu bylo rovnéz ovéreni vyroCni zpravy spoleénosti,
ktera je pfilohou této zpravy. Podle mého nazoru vyroéni zprava obsahuje
vsechny predepsané nalezitosti a vérné odpovida Ucetni zavérce.

Na zakladé vysledki pouiit\}ch auditorsky’rch postupll jsem nezjistila
skutecnosti, které by naznacovaly, ze (Cetni zaznamy spoleénosti nebyly
ve vsech podstatnych aspektech v souladu s platnymi zédkony a predpisy.
Domnivam se, Ze ziskané dikazni informace tvofi dostateCny a vhodny
zaklad pro vyjadreni mého vyroku bez vyhrad na Gdetni zavérku.

Podle meho nazoru Gcetni zavérka ve vSech vyznamnych
aspektech vérné zobrazuje predmét auditu, tj. stav aktiv, zavazk,
vilastniho kapitalu a finanéni situaci obecné prospésné spoleénosti
Pestra spoleénost o.p.s. k 31.12.2013 a vysledky jejiho
hospodareni za ucetni obdobi 2013 v souladu s ¢eskymi predpisy.

Zprava o vyrocni zpravé




Ovérila jsem téz soulad vyroéni zpravy spoleénosti Pestra spolecnost o0.p.s.
s vySe uvedenou ucetni zavérkou. Za spravnost vyro&ni zpravy je
zodpoveédny Feditel obecné prospésné spolecnosti.

Mym ukolem je vydat na zakladé provedeného ovéFeni stanovisko o
souladu vyroc¢ni zpravy s Gcetni zavérkou.

Datum: 23. 06. 2014

o
Odpovedny auditor ing Jifina Kuncova AL #ES
Cislo opravnéni auditora ¢ 0197 podpis auditora
Vratislavska 385/9
[8] 00 Praha 8
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Rozvaha podie Prlohy & 3
Jyhiasiy & 042002 Sb

Ligetnl jednoika dorudi:
» plistusnému fin organu

k 31.12.2013

v o=l

¢ celych tisicich KE )

ICo

28525973

Rozvaha ve ziednoduseném rozsahu

Nazev, sidloa pravni farma
ucetni jednolky
Pestra spole¢nost 0.p.s. 0.p.s
Kpt.Stranského 995
Praha 98
198 00

[ g | s ool
8 R b c 1 2
A Dicuhodoby majetek celkem 1 . ]
T | Diouhedoby nehmotny majetek celkem 2
.‘l____ __Drouhodob\} hmaotny majatek celkem 3 - —
I Diounodoby finanéni majetek celken B 4
iy " | Opravky k diouhodobému majetku calkem 5
B | Kratkodoby majetek celkem 6 1872 - 2269
Zasoby celkem - 7 15 46
| Pohiedavky cetkem 8 16 200
i —'Eikodo_bv,? finandéni maj_etek celkem 9 1773 2023 i
o Jina aktiva celkem 10 65 .
) Altiva celkem 1 1872 2269
pasiva g [Ehc i | B phl
N a R b c 3 4 .
A Viasri zdroje celkem 12 295 327 |
i Jméni celkem ) 13 184 216 |
Wysledek hospodareni celkem 14 111 a M
i | Cizi zdroje celkem B 15 1577 1942
- -Rezenry celkem i 16 ]
Diounodobé zavazky celkem 17 11 o
Kratkodobé zavazky celkem 18 295 “ 408
| Jina pasiva celkem 19 1271 1534
] 20 1872 2 269

lFasiua ceﬁem

25.03.2014

Sesiaveno dns:

Podpisovy zaznam statutarniho organu Uéstni jednotky
nebe podpisovy vzor fyzické osoby, kiera je utelnl | :

Pravnl forma ucetni jednothy

(O J BN

Predmét podnikani

vyevik asistenénich psu. cestovni

kancelar pro OZP




yhaz Ziskua ziraty
soslle Priloly £ 2
¢ TIEShy £ 504/2002 St

VYKAZ ZISKU A ZTRATY V ZJEDNODUSENEM ROZSAHU

k 31.12.2013

[ v celych tisicich KE )

Nazev a sidlo icetni jednotky

Pestra spole¢nost 0.p.s. 0.p.5
Lzewai jednotka doruti; = Efétgrgg skeho 995
e £ TR, - 2
r:ine:nu finanénimu 28525973 198 00
! ] Cinnosti
Tz u—cem: Nazev ukazatele r%glit Hlayni Hospodafska | Celkem
5 6 7
4 Nakiady 1 |
Spotfebovang nakupy celkem 2 540 540
| Siuzby celkem B E 1519 | 1519
Ii_Dsob_ni naklady celkem - 4 3 656 3656
Dané a poplatky celkem 5 8 . 8 |
- Catalni naklady celkem - B 3 3|
_ Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv @ op}avn";fch polozek celkerr T ]
|| Poskyinulé prispévky celkem o 8 '
Daf z piijm celkem 9
Nakiady celkem . 10 5726 5726
= Vynosy i . o 1 | B
Tizby za viastni wkony a zbo2| celkem - 12 626 626 :
it “Zména stavu vrulmorganigac-n_ich zasob celkem 13
- Aktvace celkem’ o 14
Ostatni vynosy celkem 3 15
" Trzby z prodeje majetku, zOStovani rezerv a 16
B apraviyeh poloZek celkem N
Piijaté plispévky celkem 17 1188 1188 !
Frovozni dotace celkem o 18 3912 3 91 2_
o Vynosy celkem . 19 5726 5726
| Vysledek hospodafeni pred zdan&nim - 20 _|
DV Vgsiadek hcspodarem po zdanéni 2t | - |

Sestavenno dne;

25.03.2014

Padpisovy zaznam statutarniho organu tcetni jednotky
nabo podpisovy vzor fyzické osoby, kiera je Ugetni jednotkou

Pravii forma Lceinl jednotky

0.ps

Preameét padnikani

vycvik asistenénlch psu, cesto

kancelaf pro OZ2

Wm ;:ut*/
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PRILOHA K UCETNI ZAVERCE 2013

Pestra spolecnost o.p.s.

Rozva}'mv;_(icn nebo okamzik, k némuz se néetni | .
; : 31.12.2013
zavérka sestavuje _ |

Utetni obdohi 1.1.2013 - 31.12.2013

a) Zékladni ndaje

MNazey Pestra spolenost o.p.s.

Sidlo ) ) | Kpu.Stranského 995, Praha 9 198 00 o
e ' 28523973

Pravoi forma . _ Obecné prospéina spolednost

Hiavni pFedm&t &Ginnosti (posléni) Realizace projektii k volnotasovym aktivitam lidi

s postizenim,

Hospodarska tinnost ) z
Ostatni éinnosti il
Statutdrni orgdny Sprédvni rada - |
Organizadni slozky s viastni pravai subjektivitou = |

h) Zakladatelé. ziizovatelé

Be.Michal Prager datum narozeni 10.1.1981, Be.Vendula Hrazova, datum narozeni 9.4.1986
Viklady do vlasiniho jméni nejsou.

¢) Obecné ucetni informace

Useini obdobi: 1.1.2013 —31.12.2013

Pouzivané tdetni metody: G8etni jecnotka Gétuje v souladu se zakonem o uletnictvi v platném
znéni a Ceskyeh Udetnich standardii pro tdetni jednotky, u kterych hlavnim predmétem
¢innosti neni podnikani.

Zpiisob zpracovéni tetnich zéznami: pomoci vypodetni techniky.

Zpisob a misto uschovy téetnich zdznami: archiv spolecnosti Pestra spolecnost 0.p.s. v sidle
spoleénosti.

Aplikace obecnych Géetnich zasad: dle zakona o cetnictvi v platném znéni.

Zpiisoby ccefiovani: dloshodoby majetek v pofizovacich cenach, zasoby v pofizovacich
cenach (cena pofizeni a doprava). finanéni investice v pofizovacich cenach.

Zplisoby odpisovani: G¢etni jednotka provadi u dlouhodobého hmotného majetku odpisy dle
odpisového planu podle stanovené doby pouzitelnosti - pouze ucetni odpisy

Zpuisob stanoveni opravek k majetku: soucet dosavadnich odpist.

Zpisob stanoveni realné hodnoty majetku a zdvazki: redlna hodnota nebyla pouzita




Zptsob tvorby a vy3e opravnych poloZzek: nebyly tvoreny.
Zpusob vorby a vySe rezerv: nebyiy tvoreny.

Odchylky od G&etnich metod s uvedenim vlivu na majetek a zéavazky, na finanéni situaci a
vysledek hospodateni: zadné odchyliky nenastaly.

d) Vyznamné udélosti, které nastalv mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni Gcetni
zaveérky: zadné zmény nenastaiy.

¢) Zpusoby ocefiovani aktiv a zavazki: aktiva a zavazky jsou ocefiovany v souladu s § 25
zakona o Géetnictvi,

f) Ugetni jednotky, v nichZ tietni jednotka sama nebo prostfednictvim teti osoby jednajici
jejim jménem a na jeji GCet drzi podil®
Nejsou.

h) akeie a podily
Nejsau,

1) Majetkové cenné papiry, vyménitelné a prioritni dluhopisy, podobné cenné papiry nebo
prava
Negjsou.

|) dluzené ¢astky, které vznikly v pribéhu atetniho obdobi
Nejsau,

k) Vyse finanénich nebo jinych zévazk, které nejsou obsazeny v rozvaze (bilanci)
Negjsou,

[) Visledek hospodareni
vvsiedek hospodateni K¢ |
Vysledek hospodafeni z hlavni €innosti 3
~ Visledek hospodareni z hospodafské Zinnosti
_Vvsledek hospodareni pro acely dané z pfijmi

m) Informace o primé&mém evidenda{m pfepodieném poctu zaméstnancl

polozka zaméstnanci celkem
|Primémy evidenéni prepotteny potet zaméstnanci 20
|Mzdové naklady 2832 479
Zakonne socidlni pojisténi 823 096
Ostaini socialni pojistént 0,00
Zakonne socialni naklady 0,00
Ostatni socidlni naklady 0,00
Osobni naklady celkem 3 655575

" povaha informaci nesmi zpiisobit vaznou Gjmu ndkterym uvedenym Gcetnim jednotkam




n) Odmény a funkéni pozitky za uéeini obdobt ¢lenum statutdrnich, kontrolnich nebo jinych
;o % - os o R *:

organii uréenyeh statutem, stanovami nebe jinou zfizovacl listinou™"

Nebyly

o) Ugasti élenit statutdmich, konmrolnich nebo jinych organi ucetni jednotky uréenych
stalutem, stanovami nebo jinou zfizovaci listinou a jejich rodinnych pfisludnikil v osobdch,
s nimiz ucetni jednotka uzaviela za vykazovane fcetni obdobi smlouvy nebo jiné smluvni
vziahy. .

Nebyly.

p) Zalohy a Gvéry (popiipade zavazky piijaté na jejich aget jako urgity druh zéruky)
poskytnuté Elentim statutdrnich, kontrolnich nebo jinych organt uréenych statutem, stanovami
nebo jinou zfizovaci listinou

Nzbyly.

q) Rozsah, ve kterém byl vypocet zisku nebo ztraty ovlivnén zpisoby ocenovani financ¢niho
majetku v pribéhu Gdetniho obdobi nebo bezprostiedné predchazejiciho (¢etniho obdobi
pozn (pokud takové ocenéni md zavazny vliv na budouci darovou povinnost, je numé uvest
podrobrosti)

Nzbvl oviivnén.

5) Rozdil mezi dafiovou povinnosii piipadajici na bézné nebo minulé Getni obdobi a jiz
zaplaceniou dani v téchto Géetnich obdobich (je-li tento rozdil viznamny)
{¢etni jednotka neméla v minulém ani bézném zdanovacim obdobi danovou povinnost.

i) Vyznamné polozky Rozvahy (Bilance) nebo Vykazu zisku a ztraty

Veskeré vyznamné polozky jsou uvedeny na pfislusnych fadeich v rozvaze a vykazu zisku a
zicaty a nepottebuji zvlasini komentar.

Daléi informace o vyznammych polozkach. které jsou ve vykazech zahrnuty nebo

kompenzovany s jinymi polozkami a ve vykazech nejsou samostatné vykézany:

Dlouhodobé bankovni Gvery

___bankovai Gvér celkovi vide bankovniho avéru __urokova sazba zajidténi avéru

Prijaté dotace na provozni udely nebo na pofizeni dlouhodobého nehmotného a hmotného
majetku ze statniho rozpodtu, rozpoctu )zemnich samospravnych celki nebo ze statnich fondu

poskytovatel el dotace vyse dotace zdroj dotace

Mstska &ést Piaha 14 P"ff"d""“i;;ﬁ_i‘:ff"‘““"ych 20 000 Rozpotet MC
Ptispévek na

Utad prace (jigsztgilﬁl\(]f:a 417792 : Statni rozpocet

IV.Q uhrazeny v2013) | !

Zamsstnavani OZP - |
MHMP projekt Bezbatour. 3474160 EU - OPPA
Profesionalizace Pestre

** informace nesmi umoZznit urdit postaveni uréitého Clena takoveho orgasmu RS0 0S00Y

Lad
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u) Phjast a poskyensss daey”™

Phjaic dary — viznemes Sistkv
: ¢astka
96 000,-
186 700.-
60 000,-
_Poskyinuié dary — viznamné &stky
pfijemce ¢astka
v) Vefejné shirky
vefejna shirka idel vybrana &astka
Vefejna shirka Hlavni &innost organizace 360 000.-

w) Vyporadani vysledku hospodateni z predchézejiciho ucetniho obdobi

poloZia Castka

Visledek hospodateni ( + zisk, - zirdta) 372,23

Tvorba (+) nebo Cerpani (-) fondi

[vorba (+) nebo Eerpani (-) nerczdéleného zisku minulych let

['vorba (+) nebo dhrada (-) neuhrazené zirdty minulych let

Razitko: Podpic odpovédné Podpis osoby odpovédné za Okamzik
osoby! sestaveni: sestaveni:
Be. Klédra Pragerova Karaskov 'J?:a 25.3.2014

/4

Telefon: 724308416

" informace nesmi umoznit uréit postavenf urditého &lena takoveho organu nebo osoby




Pestra spolecnost, o.p.s.
KuCerova 809/11, Praha 9, 198 00
IC. 28525973, DIC: CZ28525973

admin@pestraspolecnost.cz, www.pestraspolecnost.cz

(:DI'SIO uctu: 192339067/0600
Cislo sbirkového ucétu: 4178088001/5500

Spolec¢nost je zapsana u Méstského soudu v Praze,
oddil O, vlioZzka 639.









